
แบบฟอรม์การเขยีนแบบถอดประสบการณ์การเรยีนรูด้า้น ยึดมัน่คณุธรรม น ำกำรเปล่ียนแปลง 

1. ช่ือ – สกลุ ผูเ้ล่ำเร่ือง  รศ.ดร.ภิรมย ์จัน่ถำวร คณะเศรษฐศำสตร ์

2. ช่ือ – สกล ุผู้บนัทึก    รศ.ดร.ภิรมย ์จัน่ถำวร คณะเศรษฐศำสตร ์

3. บทบำท และหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบของผู้เล่ำเร่ือง 

อดตีผูอ้ านวยการบณัฑติศกึษา อดตีรองคณบดฝีา่ยกจิการนกัศกึษา และอาจารยอ์าวุโส 

4. เร่ืองท่ีเล่ำ 

ธรรมาภบิาลของอาชพีครนู าการเปลีย่นแปลงสู่เยาวชน 

5. ควำมเป็นมำของเร่ืองท่ีเล่ำ 

การท างานออกแบบกจิกรรมในหน้าทีอ่าจารยใ์นการน าสู่การเรยีนรู ้ในเวลาทีก่ าหนดและจ ากดัเช่น 

1 วนั 

ในการเลอืกกจิกรรมเรยีนรูก้ารไปวดัญานเวศกวนั ฟงับรรยาย ช่วยกจิกรรมท าความสะอาด ศกึษา

ขอ้มลูเผยแพรธ่รรมะรว่มท าบุญ และกจิกรรมกบัคนเขา้วดั แลว้พาไปดโูรงงานผลติเสือ้ยีห่อ้แตงโม 

ทีเ่จา้ของเป็นนกักจิกรรม และธุรกจิไดป้ระสบความส าเรจ็ 

6. วิธีกำร/ขัน้ตอน หรือกระบวนกำรท่ีท ำให้งำนนัน้ประสบควำมส ำเรจ็ เทคนิคหรือกลยทุธท่ี์ใช้ 

ผูมี้ส่วนร่วม อปุสรรคหรือปัญหำในกำรท ำงำน และแนวทำงแก้ไข 

ปรกึษาอดตีลกูศษิยแ์ละเพื่อนทีเ่ป็นนกักจิกรรมการศกึษา เลอืกสถานที ่และออกแบบกจิกรรมให้

เหมาะกบัเวลา ท ารา่งโครงการ ปรกึษาผูเ้กีย่วขอ้ง กรรมนกัศกึษา เลขาคณบด ีคณบด ี

ประสานงานเป็นทางการ แลว้น าไปจดัท ากจิกรรม คอยช่วยประสานงาน ท าใหป้ญัหาอุปสรรค 

ควบคุมได ้งานราบรื่นเป็นผลด ี

7. ผลลพัธห์รือควำมส ำเรจ็ท่ีเกิดขึ้น และส่ิงท่ีผูเ้ล่ำเร่ืองท่ีได้เรียนรู้จำกประสบกำรณ์ดงักล่ำว 

ผลการประเมนิของผูเ้ขา้รว่ม นกัศกึษา และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งดมีาก และมองเหน็ประโยชน์ คณบดเีหน็

ว่าควรจะท ากจิกรรมเช่นนี้อกี เพราะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันานกัศกึษาใหม้คีุณค่าเพิม่ขึน้ 

 

 

 

 


