
แบบฟอรม์การเขียนแบบถอดประสบการณ์การเรียนรู้  
ด้านงานวิจยั : การเผยแพร่ผลงานวิจยัและงานสร้างสรรค ์

  
 
1. ชื่อ-สกุล  ผศ.ดร.ปานนัท์ กาญจนภมูิ  คณะวิชา/หน่วยงาน ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณะวิทยาศาสตร์ 

2. ชื่อ-สกุล ผู้บนัทกึ   ผศ.ดร.ธเนศ พงษ์ธีรัตน์   คณะวิชา/หน่วยงาน ภาควชิาวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณะ
วิทยาศาสตร์ 

3. บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้เล่าเร่ือง 

3.1 ภาระงานหลัก คอื อาจารย์ประจ าหมวดวิชาชวีเคมี ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ คณะ
วิทยาศาสตร์  

 3.2 ภาระงานรอง คอื ท าวิจัย 

4.  เร่ืองที่เล่า    

การสร้างนวตักรรมจากงานวจิยั 

5.  ความเป็นมาของเร่ืองที่เล่า  

 ในมหาวิทยาลยัรังสติเมื่อพดูค าวา่ “นวตักรรม” หลายๆคนเห็นวา่เป็นสิง่ไกลตวั ไมรู้่จะเร่ิมอยา่งไร ท าได้ยาก 
หรือคงท าไมไ่ด้ จึงท าให้นวตักรรมที่สรรค์สร้างโดยอาจารย์และบคุคลากรมีจ านวนไมม่ากเทา่ที่ควร ทัง้ๆที่อาจารย์และ 
บคุลลากรของมหาวิทยาลยัรังสติมี ความรู้ ความสามารถและศกัยภาพสงู ที่จะสรรค์สร้างนวตักรรมได้และเผยแพร่ได้
จากงานวิจยั 

6. วิธีการ/ขัน้ตอน หรือกระบวนการที่ท าให้งานนัน้ประสบความส าเร็จ เทคนิคหรือกลยุทธ์ที่ใช้  ผู้มีส่วนร่วม 
อุปสรรค หรือปัญหาในการท างาน และแนวทางการแก้ไข 

 นวตักรรมจะเกิดขึน้มาได้นัน้ ผู้พดูคิดวา่จะต้องเร่ิมต้นจาก “งานวจิยั” เมื่อท างานวิจยัจนได้ผลแล้วจึงน า ผลที ่
ได้มาตอ่ยอดหรือประยกุต์เป็นนวตักรรม ดงันัน้จดุเร่ิมต้นคือต้องมีใจที่อยากที่จะท างานวิจยั อยากจะมคีวาม ก้าวหน้า 
ทางวชิาการเพราะถ้าเราผลงานวจิยั มีผลงานนวตักรรม หลงัจากนัน้ก็จะสามารถขอต าแหนง่ทางวิชาการได้  ดงันัน้
จดุเร่ิมต้นสดุคือท างานวจิยั ต้องหาหวัข้องานวิจยั ซึง่หวัข้องานวจิยั นัน้อาจจะเป็น 

1. ตอ่ยอดจากงานวิทยานิพนธ์ที่ท าในระดบัปริญญาโท หรือเอก 
2. น างานประจ ามาเป็นหวัข้องานวจิยั เช่นหวัข้อที่สอนในชัว่โมงบรรยายหรือชัว่โมงปฏิบตักิาร 
3. คิดหวัข้อขึน้มาใหม ่ โดยต้องอา่น literature review คอ่นข้างเยอะเพื่อให้รู้วา่ตอนนีม้ีงานวจิยัอะไรบ้าง 

ซึง่เป็นวิธีที่ผู้พดูได้น าไปใช้ 

ซึง่ทกุวิธีที่ได้เสนอมานัน้ขอให้เป็นหวัข้อที่ผู้ท าวจิยัต้องมคีวามชอบและต้องไมย่ากจนเกินไป และงานสว่น
ใหญ่  

สามารถท าได้ในท่ีท างาน 

 พอได้หวัข้องานวจิยัแล้ว สิง่ที่ส าคญัมากที่สดุคือต้องเร่ิมต้นท า และคิดวา่เราต้องท าได้ โดยตอนแรก อาจ
จ าเป็น ต้องมีที่ปรึกษาเพื่อคอยแนะน าวิธี, เทคนิคในการท างานวจิยั, สารเคมี หรือคอยแนะน าแก้ไข manuscript หรือ 
proposal  ทนุ นอกจากนีแ้ล้วต้องหาเวลาในการท างานวจิยั ซึง่อาจารย์หลายๆทา่นมีภาระในการสอนมาก จึงไม่



 
 

สามารถหาเวลา ท างานวจิยัได้ ซึง่ผู้พดูเช่ือวา่ถ้ามีความตัง้ใจจะท างานวิจยัแล้ว จ าเป็นต้องจดัสรรเวลาได้ ซึง่วิธี ที่ผู้
พดูท าคือนอกจากจะจดั สรรเวลาให้ได้แล้ว ยงัรับนกัศกึษาให้มาช่วยท างานวจิยั โดยนกัศกึษาเหลา่นัน้จะลง ทะเบียน
วิชา Senior project  หรือพวก mini project ซึง่ในสว่นนีน้กัศกึษาจะได้เรียนรู้วิธี เทคนคิ การงานแผน ในการท างาน
วิจยั ทศันะคติที่ดี เพื่อท่ีจะ เป็นนกัวิจยัหรือนกัวิทยาศาสตร์ในอนาคต ตลอดจนนกัศกึษาอาจจะ ได้มีโอกาสน างานท่ี
ท าไปน าเสนอผลงานในงาน ประชมุวชิาการได้อีกด้วย  

 ดงันัน้เทคนคิหรือกลยทุธ์ที่ส าคญัที่ผู้พดูได้น าไปใช้คือต้องมี “ใจที่อยากทีจ่ะท า” โดยเราต้องก าหนดเป้า 
หมายให้ชดัเจนอาทิเช่น การขอต าแหนง่วิชาการ หลงัจากนัน้ก็หาหวัข้องานวจิยั จดัสรรเวลา และลงมือท า 

 ผู้ที่มีสว่นร่วมที่ท าให้เกิดความส าเร็จนัน้มาจากหลายๆสว่น 

1. หมวดวิชาชีวเคมี ที่สนบัสนนุเคร่ืองมือ สารเคมีที่ใช้ในการท าวจิยั 
2. สถาบนัวิจยั ที่สนบัสนนุเงินทนุในการท างานวิจยั 
3. นกัศกึษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์ ท่ีท า Senior project กบัผู้พดู  

ส าหรับอปุสรรคหรือปัญหาในการท างานนัน้ ผู้พดูคดิวา่อปุสรรคหลกัคือเงินทนุท่ีใช้ในการท าวจิยัอาจจะมี  

ปริมาณจ ากดั ท าให้ไมส่ามารถซือ้สารเคมี หรืออปุกรณ์ทีช่่วยอ านวยความสะดวกในการท าวจิยั แตก็่ไมใ่ช่เป็น 
อปุสรรคหลกัเพราะสามารถทีจ่ะขอใช้สารเคมี หรืออปุกรณ์จากคนรู้จกัได้ 

7. ผลลัพธ์หรือความส าเร็จที่เกิดขึน้ และสิ่งที่ ผู้เล่าเร่ืองที่ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ดังกล่าว 

 ผลงานวิจยัและผลงานนวตักรรม ตลอดจนต าแหนง่ทางวิชาการของอาจารย์และบคุลากรของมหาวิทยาลยั 
รังสติมีจ าจ านวนสงูขึน้ แสดงให้เห็นวา่งานวจิยัหรือผลงานนวตักรรมไมไ่ด้เป็นสิง่ที่ท าได้ยาก ถ้าอาจารย์และ บคุลากร 
มีความมุง่มัน้และความตัง้ใจ ก็สามารถท าได้ 

 ส าหรับผู้พดูแล้วความส าเร็จลา่สดุที่ได้รับจากผลงานวจิยัสูง่านนวตักรรมคือได้รับรางวลั Special Prize  จาก
ส านกั งานคณะกรรมการวจิยัแหง่ชาติ (วช.)  ในงานวนันกัประดษิฐ์แหง่ชาติประจ าปี 2560  ในหวัข้อ “การตรวจเพศ
มนษุย์ ด้วยเทคนิค  Loop mediated isothermal amplification (LAMP)” 

 

  
  

 

รูปท่ี 1 ภาพการมอบรางวลั 



 
 

  

รูปท่ี 2 ผู้ที่ได้รับรางวลั Special Prize 


