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3. บทบาท หน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของผู้เล่าเร่ือง 

 บทบาทและหน้าท่ีรับผิดชอบคือเป็นหัวหนา้ทีมงาน ในการจดักิจกรรมเพ่ือบริการวิชาการในการสร้าง Soft 
Skills  พร้อมถ่ายทอดการท าบญัชีครัวเรือนตามหลกัพระราชด าริของรัชกาลท่ี 9 โดยถ่ายทอดให้เยาวชนผูต้อ้งโทษ
จากทณัฑสถานปทุมธานี และผูป้กครองของผูต้อ้งโทษท่ีมาร่วมกิจกรรมดว้ย โดยขา้พเจา้และทีมงานไดเ้ป็นผูด้  าเนิน
กิจกรรมการละลายพฤติกรรม พร้อมทั้งปรับอารมณ์ของผูร่้วมกิจกรรมใหมี้เกิดแรงจูงใจ และก าลงัใจต่อไป   

 

4.  เร่ืองทีเ่ล่า    

กิจกรรมดงักล่าวไดรั้บความร่วมมือจากหลายๆ หน่วยงานท่ีไดม้อบโอกาสใหที้มงานของเราทั้งอาจารย ์และ
นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 ไดเ้ขา้ไปจดัท ากิจกรรม Soft Skills ทั้งดา้นอารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา โดยจดัใหมี้กิจกรรมสนัทนา
การเพ่ือละลายพฤติกรรมดงักล่าว โดยใหเ้ยาวชนผูต้อ้งโทษไดร่้วมกิจกรรมกบัผูป้กครองท่ีมา รวมทั้งนกัศึกษาคณะ
บญัชีชั้นปีท่ี 3 ร่วมกิจกรรมดงักล่าว จนแลว้เสร็จ จึงตามมาดว้ยการท าธุรกิจจ าลองขนาดยอ่ม นัง่คือกิจการซ้ือมาขายไป
ง่ายๆ และน าไปสู่การบนัทึกบญัชีอยา่งมีระบบ ตลอดจนสรุปผลประกอบการของแต่ละกิจการท่ีใหเ้ปิดร้าน เพ่ือแข่งขนั
วา่กิจการใดมีก าไร และบริหารงานไดดี้ท่ีสุด ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีสนุกมาก และผูร่้วมกิจกรรมทุกคนไดรั้บความรู้การท า
บญัชีอยา่งมีระบบโดยสอดแทรกกิจกรรมโดยท าใหก้ารท าบญัชีไม่น่าเบ่ือ อีกทั้งก่อนปิดกิจกรรมไดน้ า สมุดบญัชี
ครัวเรือนท่ีไดรั้บความอนุเคราะห์จากธนาคารออมสิน มาสอนการท าบญัชีครัวเรือนอยา่งง่ายใหก้บัเยาวชนผูต้อ้งโทษ
และผูป้กครองช่วยกนัระดมความคิด และช่วยกนับนัทึกรายรับ – รายจ่าย เป็นกิจกรรมคู่ โดยมีทีมวทิยากรคืออาจารยใ์น
คณะบญัชี และมีทีมท่ีปรึกษาในการบนัทึกแก่ผูท้  ากิจกรรมคือนกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 คณะบญัชี คอยช่วยเหลือและให้
ค  าแนะน าตลอดเวลาท่ีมีการจดัท าบญัชีครัวเรือนดงักล่าว 

 

5.  ความเป็นมาของเร่ืองทีเ่ล่า  

เยาวชนผูไ้ดรั้บโทษของสถานพินิจฯ ไดจ้ดักิจกรรมวนัพบปะผูป้กครองข้ึน ทั้งน้ีคณบดี น าโดย ผศ.ดร.น่ิม
นวล วเิศษสรรพ ์คณบดี คณะบญัชี มหาวทิยาลยัรังสิต มีปณิธานท่ีวา่คนทุกๆ คนสามารถท าบญัชีได ้และบญัชีครัวเรือน
เป็นแนวทางตามพระราชด าริของ รัชกาลท่ี 9 ทั้งน้ีทางทีมงานจึงไดมี้การออกแบบรูปแบบการจดักิจกรรมดงักล่าวข้ึนมา
โดยใชห้ลกัการพฒันา Soft Skill โดยใชกิ้จกรรมละลายพฤติกรรม จากนั้นจึงเขา้สู่โหมดการด าเนินธุรกิจการซ้ือมาขาย
ไป ตลอดจนการจดบนัทึกตน้ทุนสินคา้ และค่าใชจ่้ายต่างๆ ใหท้ราบถึงผลประกอบการวา่เป็นก าไรหรือขาดทุนอยา่ง
ง่ายๆ โดยใชกิ้จกรรมเป็นส่ือกลาง  อีกทั้งเพ่ือเนน้ย  ้าความรู้ทางบญัชีวา่ไม่ไดย้ากในแบบท่ีคิด จึงน ามาผนวกกบัการ
จดัท าบญัชีครัวเรือนใหมี้ความรู้ความเขา้ใจ เพ่ือทราบถึงการใชจ่้ายเงินอยา่งรู้คุณค่า 

 

 



 
 

6. วธีิการ/ขั้นตอน หรือกระบวนการทีท่ าให้งานนั้นประสบความส าเร็จ เทคนิคหรือกลยุทธ์ทีใ่ช้  ผู้มส่ีวนร่วม อุปสรรค
หรือปัญหาในการท างาน และแนวทางการแก้ไข 

 ทางทีมงานไดมี้การวางแผนตั้งแต่ไดรั้บงานกิจกรรมมาโดยการใชก้ลยทุธ์การจดัท า และมีความรู้ทางธุรกิจ 
ตลอดจนบนัทึกบญัชีอยา่งเป็นระบบ โดยใชส่ื้อกลางคือ “กิจกรรม” ซ่ึงทีมงานของคณะบญัชี มีคณะท างานเก่ียวกบั Soft 
Skills ท่ีเขม้แขง็ โดยไม่ตอ้งไปจดัจา้งจากบุคคลภายนอก จึงเห็นวา่กิจกรรมจะสามารถสร้างสรรคม์นุษยใ์หบ้รรลุ
เป้าหมายไดคื้อความรู้ทางดา้นบญัชีอยา่งมีระบบ ทั้งน้ีผูมี้ส่วนร่วมคือผูต้อ้งโทษท่ีเป็นเยาวชน ซ่ึงบุคคลเหล่าน้ีสามารถ
พฒันาสงัคมได ้  โดยเม่ือเขาเหล่านั้นพน้โทษออกไป ก็จะสามารถเป็นการคืนคนดีสู่สงัคม มุ่งหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะ
สามารถไปเป็นผูป้ระกอบการรายยอ่ย เช่น กิจการซ้ือมาขายไป เป็นตน้ โดยสามารถรู้รายจ่าย รายได ้ โดยใชห้ลกัการ
บนัทึกบญัชีเพ่ือทราบผลประกอบการดงักล่าว หรือหากพน้โทษไป ก็สามารถไปช่วยครอบครัวจดบนัทึกบญัชีครัวเรือน
เพ่ือทราบถึงแหล่งรายไดท่ี้ไดรั้บเงินหลกัของครอบครัว ตลอดจนรายจ่ายท่ีเกิดข้ึน เพ่ือท่ีจะสามารถมาวเิคราะห์วา่
รายจ่ายคิดวา่น่าจะตดัได ้ เพ่ือเป็นการบริหารภายในครอบครัว เพ่ือใหมี้เงินเหลือใชเ้หลือเก็บมากข้ึน โดยสามารถแบ่ง
กิจกรรมต่างๆ ไดด้งัน้ี 

กิจกรรมกลุ่มละลายพฤติกรรม 

- ไดแ้บ่งกลุ่มผูร่้วมกิจกรรมโดยคละกนัระหวา่กลุ่มโดยใชเ้พลง และการร าวงโดยท าตามค าสัง่จากนั้นก็น า
ผูป้กครองเขา้ไปจบัคู่กบัเด็กในความปกครอง อีกทั้งใหน้กัศึกษาชั้นปีท่ี 3 ไดแ้ทรกซึมเขา้ไปเป็นผูช่้วยใน
แต่ละกลุ่มโดยแบ่งเป็นสี 

- เกมส์สานพลงักลุ่มดอกไม ้ เกมส์เดินวิง่รับจ่าย เกมส์สามขาหาเงิน เกมส์รับไดจ่้ายรู้ โดยเกมส์ต่างๆ ใหมี้
การเก็บคะแนนเป็นกลุ่มสี 

กิจกรรม Workshop จ าลองธุรกิจซ้ือมาขายไป 

- ทีมงานก าหนดการท าธุรกิจจ าลองโดยมี ธนาคารคือนกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 ผูป้ระกอบการ คือ เยาวชนท่ีไดรั้บ
การแบ่งแต่ละกลุ่ม และลูกคา้ คือคณาจารย ์ และผูบ้ริหารศาลเยาวชนปทุมธานี โดยใหท้ าบรรยากาศ
สมมติการเปิดกิจการตั้งแต่ กูย้มืเงินจากธนาคารมาเพ่ือลงทุน ตกแต่งร้าน ซ้ือของเขา้ร้าน ตั้งราคาขาย 
เรียกลูกคา้ สร้างความคิดในการจดัโปรโมชัน่ส่งเสริมการขาย และท าการค านวณตน้ทุนสินคา้อยา่งง่าย 
และสรุปผลประกอบการวา่บริหารงานมีก าไรหรือไม่อยา่งไร แลว้ใหต้วัแทนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอ
และสรุปผลประกอบการ 

กิจกรรมการท าบญัชีครัวเรือน 

- แนะน าแนวทางการจดัท าบญัชีครัวเรือนตามหลกัแนวพระราชด ารัสของรัชกาลท่ี 9 อีกทั้งสอนวธีิการ
บนัทึกบญัชีรายรับ  รายจ่าย ในสมุดบญัชีครัวเรือนท่ีแจกให ้

- หลกัจากเสร็จการแนะแนววธีิท า ทางทีมงานมีโจทยจ์ าลองใหแ้ต่ละครอบครัวท่ีมาเป็นคู่ช่วยกนับนัทึก
รายรับ และรายจ่ายซ่ึงผลปรากฏวา่ผูร่้วมกิจกรรมสามารถจดัท าได ้

- ใหต้วัแทนของผูร่้วมกิจกรรมแสดงความคิดเห็นถึงประโยชน์ของการจดัท าบญัชีครัวเรือน ซ่ึงโดยส่วน
ใหญ่มีความเห็นวา่ สามารถท าไดเ้องภายในครอบครัว และง่าย อีกทั้งสามารถเห็นรายจ่ายบางตวัท่ีไม่
จ าเป็นไดช้ดัเจน เช่น ค่าลอ็ตเตอร่ี เป็นตน้ ท าใหส้ามารถวางแผนการใชจ่้ายในเดือนต่อไปไดอ้ยา่งมี
ระบบ 



 
 

 ส าหรับปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการจดักิจกรรมนั้นอาจจะเป็นเพียงช่วงระยะเวลาท่ีสั้นๆ เพียง 1 วนั 
เลยท าใหดู้ไม่ต่อเน่ือง โดยแนวทางแกไ้ขทางคณะท างานไดน้ ามาประชุมร่วมกนั และมีความเห็นวา่กิจกรรมเหล่าน้ีควร
มีระยะเวลาการจดั 2 วนัโดยประมาณ  

 

7. ผลลพัธ์หรือความส าเร็จทีเ่กดิขึน้ และส่ิงทีผู้่เล่าเร่ืองทีไ่ด้เรียนรู้จากประสบการณ์ดงักล่าว 

 จากกิจกรรมดงักล่าวท่ีผา่นมาแลว้นั้น ส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้คือการสร้างกิจกรรมสอดแทรกในวชิาบญัชีท่ีคิดวา่ยาก 
แต่เม่ือมีการถ่ายถอดผา่นกิจกรรมต่างๆ ท าใหว้ชิาบญัชีเป็นเร่ืองท่ีใครๆ ก็สามารถเขา้ใจ เขา้ถึง ปฏิบติัได ้อีกทั้งเป็นการ
ฝึกใหน้กัศึกษาชั้นปีท่ี 3 คณะบญัชีไดมี้ส่วนร่วมในการน าวชิาความรู้เก่ียวกบับญัชีมาช่วยทีมอาจารยถ่์ายทอดกบัผูร่้วม
กิจกรรม ซ่ึงเป็นการสร้างทกัษะของนกัศึกษาคือ ทกัษะทางดา้นการท างานเป็นทีม การมีมนุษยส์มัพนัธ์ และอาจจะตอ้ง
ใชจิ้ตวทิยาในปฏิบติังาน เน่ืองดว้ยผูร่้วมกิจกรรมเป็นเยาวชนสถานพินิจฯ จึงมีความเปราะบางทางดา้นอารมณ์อยูม่าก 
แต่จากกิจกรรมท่ีผา่นมา ท าใหเ้ห็นถึงความส าเร็จท่ีวา่นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 สามารถมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมไดดี้ และ
ผลพวงจากความส าเร็จท่ีไม่สามารถวดัผลไดเ้ลยนั้นคือ “การพฒันาคน การพฒันาสงัคม การใหค้วามรู้ ปูทางโดยใช้
กิจกรรมเป็นส่ือกลาง” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


