การถอดประสบการณ์การเรียนรู้ด้านการเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
1. ชื่อ-สกุล ผู้เล่าเรื่อง
ดร.วราวรรณ สุวรรณผาติ
2. ชื่อ-สกุล ผู้บันทึก
อาจารย์ ชินภัศร์  กันตะบุตร
อาจารย์ สิรดา  ไวยาวัจมัย
3. บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้เล่าเรื่อง





รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศิลปะและการออกแบบ ดร.วราวรรณ สุวรรณผาติ
ประธานคณะกรรมการ การประชุมวิชาการนานาชาติ The 2nd Rangsit University International Design Symposium 2014 “Work in Progress2 :Crafting Culture”
4. ชื่อเรื่องที่เล่า










         การเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ โดยการจัดการประชุมวิชาการนานาชาติ The 2nd Rangsit University International Design Symposium 2014 “Work in Progress2 :Crafting Culture” ในระหว่างวันที่ 20-21 กุมภาพันธ์ 2557
5. บริบท หรือความเป็นมาของเรื่องที่เล่า

      มหาวิทยาลัยรังสิต ตระหนักและเห็นความสำคัญของภารกิจด้านการวิจัย การสร้างสรรค์ผลงาน และการออกแบบ การส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการในด้านศิลปะและการออกแบบ ตลอดจนเผลแพร่ผลงานสร้างสรรค์ การออกแบบบนเวทีวิชาการถือเป็นหัวใจสำคัญของการศึกษา เพราะเป็นแหล่งข้อมูลสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่เป็นประโยชน์ทั้งในด้านวิชาการออกแบบและการพัฒนาประเทศ
     การจัดเวทีเพื่อให้บุคลากรได้มีโอกาสนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ และงานออกแบบ เผยแพร่ผลงานที่หลากหลาย นับเป็นวิธีหนึ่งที่ทำให้เกิดบรรยากาศทางวิชาการ และเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของการสร้างสรรค์ผลงานออกแบบมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังช่วยในการสร้างความร่วมมือในการทำวิจัย การสร้างสรรค์ผลงานออกแบบทั้งระหว่างคณาจารย์ภายในมหาวิทยาลัย  ร่วมกับหน่วยงานภายนอกอันประกอบด้วย นักออกแบบ นักวิชาการ ศิลปิน นักสร้างสรรค์ นักวิจัย ก่อให้เกิดประโยชน์ด้านศิลปะ และการออกแบบทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติอีกด้วย
  คณะศิลปะและการออกแบบ ร่วมกับคณะดิจิทัลอาร์ต มหาวิทยาลัยรังสิต ได้จัดการประชุมวิชาการนานาชาติเพื่อเป็นเวทีในการนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ และงานออกแบบให้กับคณาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนักออกแบบ นักวิชาการ ศิลปิน นักสร้างสรรค์ นักวิจัย รวมทั้งเป็นการเปิดโอกาสรับฟังข้อเสนอแนะความคิดเห็นทั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิ คณาจารย์ อันจะนำไปสู่การพัฒนาผลงานสร้างสรรค์ และงานออกแบบ ในระดับนานาชาติให้มีคุณภาพมากขึ้น


การจัดงานในครั้งนี้ เน้นการระดมความคิดและการแสดงผลงาน “Crafting Culture” ซึ่งหมายถึง การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะขึ้นมาด้วยแนวคิดอย่างละเอียดอ่อน ปราณีต ทำด้วยความตั้งใจ ซึ่งเป็นการสืบสานทักษะ และความงามจากการดำเนินชีวิตในอดีตถึงปัจจุบันที่ยังคงรักษาไว้ และตรงกับความโดดเด่นที่เป็นเอกลักษณ์ของคนในแถบเอเชีย เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในทางที่ดีขึ้นในสังคม และเพื่อเป็นการนำแนวคิดดังกล่าวมาพัฒนาต่อยอดผลงานสร้างสรรค์ในบริบทที่สามารถประยุกต์เข้าได้กับแนวทางศิลปะหรืองานสร้างสรรค์ 
ในการจัดงานประชุมวิชาการครั้งนี้ ได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากต่างประเทศที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญทางด้าน Graphic Design, Photography, Digital Art มาบรรยายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นให้กับคณาจารย์ นักออกแบบ นักวิชาการ ศิลปิน นักสร้างสรรค์ นักวิจัย จากหน่วยงานและสถาบันต่างๆ เพื่อให้ก้าวทันและรับรู้กับแนวทางและแนวโน้มงานด้านการออกแบบสร้างสรรค์ทางศิลปะ ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปข้างหน้าอย่างรวดเร็ว
6. วิธีการ / ขั้นตอน หรือกระบวนการที่ทำให้งานนั้นสำเร็จ

1. เขียนโครงการและกำหนดงบประมาณ พร้อมแต่งตั้งที่ปรึกษาในด้านต่างๆ
2. วางกลยุทธ์ในการจัดการประชุมวิชาการนานาชาติ ให้เป็นที่สนใจโดยจัดงานให้มีกิจกรรม 3 ส่วน คือ 
2.1  การประชุมวิชาการ โดยนักออกแบบที่มีชื่อเสียงในระดับนานาชาติ    3   ท่าน ได้แก่ 

1.  Mr. Neville Page นักออกแบบด้านแอนิเมชั่นผู้มีชื่อเสียง จากประเทศสหรัฐอเมริกา

2. Asst. Prof. Catherine Herbst นักวิชาการ และสถาปนิก จากประเทศสหรัฐอเมริกา

3. Asst. Prof. Misa Awatsuji  นักวิชาการและนักออกแบบ จากประเทศญี่ปุ่น
2.2  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Character design Workshop) 

 โดย คณะดิจิทัลอาร์ต
2.3 การจัดนิทรรศการผลงานสร้างสรรค์และงานออกแบบของศิลปิน นักออกแบบรับเชิญ
      ผู้ทรงคุณวุฒิ คณาจารย์จากคณะศิลปะและการออกแบบ และคณะดิจิทัลอาร์ต ณ หอ 
      ศิลป์ Pattana Gallery คณะศิลปะและการออกแบบ
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะทำงาน (พร้อมกับกำหนดภาระหน้าที่ ให้แก่คณะทำงาน) ได้แก่
คณะทำงานฝ่ายวิชาการ   คณะทำงานฝ่ายกิจกรรมของสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คณะทำงานฝ่ายนิทรรศการ   คณะทำงานฝ่ายสถานที่   คณะทำงานฝ่ายพิธีการ   คณะทำงานฝ่ายประสานงานทั่วไปและจัดเลี้ยง   คณะทำงานฝ่ายกิจการรมพิเศษ   คณะทำงานฝ่ายโฆษณา / สื่อประชาสัมพันธ์ คณะทำงานจัดหาผลประโยชน์   คณะทำงานฝ่ายถ่ายภาพและวิดีโอ คณะทำงานตรวจเช็คข้อมูลของผู้สนใจเข้าร่วมงานผ่านเว็บไซต์ คณะทำงานจัดทำสื่อ Presentation
4. วางแผนการทำงานตามตารางเวลา โดยกำหนดเป้าสำเร็จในแต่ละเรื่อง และขึ้นบอร์ดไว้ในห้องประชุม
5. กำหนดอัตลักษณ์ของงานให้มีความสวยงามและชัดเจน โดยออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ ของงานให้มีความน่าเชื่อถือและเป็นสากล
6. หัวหน้าคณะทำงานแต่ละกลุ่มเขียนแผนการทำงานตามภาระหน้าที่ได้รับ เพื่อให้คณะทำงานได้รู้หน้าที่ของตน และสามารถทำงานตามขั้นตอนได้
7. เชิญศิลปินแห่งชาติและนักออกแบบที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติ นักวิชาการ เป็นคณะกรรมการคัดสรรค์ผลงานเพื่อจัดแสดงนิทรรศการ
8. ประสานงานเครือข่ายกลุ่มนักออกแบบรุ่นใหม่ เพื่อประชาสัมพันธ์งาน
9. เชิญสถาบันการศึกษาที่มีการสอนวิชาศิลปะและการออกแบบในประเทศไทยและผู้สนใจเข้าร่วมงาน
10. จัดทำเว็บไซต์ http://www.rsu-workinprogress.com/  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์และเป็นช่องทางการติดต่อสอบถามข้อมูลต่างๆของการประชุมวิชาการนานาชาติ The 2nd Rangsit University International Design Symposium 2013 “Work in Progress: ”Crafting Culture” และเพื่อให้ผู้สมัครเข้าร่วมงานสามารถลงทะเบียนและชำระเงินผ่านระบบออนไลน์
11. กำหนดให้มีการประชุมทั้งในระดับคณะกรรมการ และคณะทำงาน โดยให้หัวหน้าคณะทำงานติดตามรายงานความคืบหน้าและปัญหา ในการประชุมระดับคณะกรรมการ 
12. สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา การแก้ปัญหาและแนวทางการพัฒนาการทำงานของแต่ละกลุ่ม
13. ประเมินผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงการจัดการประชุมในครั้งต่อไป
14.ให้รางวัลคณะทำงาน กับความสำเร็จที่เกิดขึ้น โดยให้คะแนนพิเศษในการประเมินการทำงานของบุคลากรประจำปีการศึกษา 2556
7.  เทคนิคหรือกลยุทธ์ที่ทำให้เกิดความสำเร็จ






1. กำหนดภาระหน้าที่ของงานให้เหมาะสมกับผู้ที่รับผิดชอบ
2. การสร้างคณะทำงานให้มีศักยภาพในการทำงานโดย 
- หัวหน้าคณะทำงานสร้างบรรยากาศ และให้ขวัญกำลังใจในการทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะอย่างมีความสุข 
-หัวหน้าคณะทำงานกำหนดแผนการทำงาน และให้ความชัดเจนต่อคณะทำงาน
- หัวหน้าคณะทำงานรับฟังความคิดเห็นจากผู้ร่วมงานถึงปัญหาที่เกิดขึ้น พร้อมกับให้คำปรึกษาเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการดำเนินงาน
3. การใส่ใจในทุกคณะทำงาน ในทุกเรื่อง และทุกขั้นตอน โดยมอบหมายให้หัวหน้าคณะทำงานซึ่งมีความสามารถและไว้ใจได้ ช่วยดูแล แต่จะต้องติดตามเป็นระยะไม่ประมาท เพราะเรื่องเล็กน้อยที่ผิดพลาดก็อาจนำมาซึ่งความเสียหายอันใหญ่หลวงได้
4. การทำงานของทุกคนที่มีจิตอาสา ใช้ความอดทน ความระมัดระวัง และต้องมีความฉลาดในการจัดการปัญหาต่างๆ เพราะความประทับใจที่เกิดขึ้นนั้นเป็นภาพพจน์ของสถาบัน
5. การใช้ช่องทางการประชาสัมพันธ์และการติดต่อสื่อสารผ่านเว็ปไซด์ 
6. การสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องในต่างประเทศ 
8. ผู้ที่มีส่วนร่วมทำให้เกิดความสำเร็จ และบทบาทของบุคคลนั้น (ที่ไม่ใช่ผู้เล่า)
-อธิการบดี มหาวิทยาลัยรังสิต  ดร. อาทิตย์  อุไรรัตน์ 
-คณบดีคณะศิลปะและการออกแบบ รศ.พิศประไพ สาระศาลิน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ
-คณบดีคณะดิจิทัลอาร์ต
อาจารย์อำนวยวุฒิ สาระศาลิน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ

9. อุปสรรคหรือปัญหาในการทำงาน และแนวทางในการแก้ปัญหา / อุปสรรคดังกล่าว
-เป็นการจัดงานในระดับนานาชาติ โดยมิได้ว่าจ้าง Organizer คณะทำงานคือคณาจารย์และ
       เจ้าหน้าที่ ซึ่งมีภาระงานประจำอยุ่แล้ว จึงอาจขาดความคล่องตัวอยู่บ้าง 
 แนวทางการแก้ปัญหาคือ การจัดประชุมให้มากขึ้น เพื่อกระจายงานและการควบคุมการ  
       ดำเนินงานให้รัดกุมขึ้น และหาแนวทางในการแก้ปปัญหา
-งบประมาณที่จำกัด  ทำให้ไม่สามารถดำเนินงานได้เต็มที่ตามที่ผู้จัดหวังไว้
 แนวทางการแก้ปัญหาคือ ของบประมาณจากมหาวิทยาลัยให้มากขึ้นกว่าเดิม
-การทำงานในระดับนานาชาติต้องใช้บุคลากรที่ใช้ภาษาอังกฤษได้ดีซึ่งมีจำนวนไม่มากพอ 
 แนวทางการแก้ปัญหาคือ จัดอบรมภาษาอังกฤษให้บุคลากรในระดับที่สื่อสารได้มากขึ้น
10. ผลลัพธ์ หรือความสำเร็จที่เกิดขึ้น คือ

มีผู้เข้าร่วมงานงานประชุมวิชาการฯ “The 2nd Rangsit University International Design Symposium 2014” ในครั้งนี้ ทั้งหมด 499 คน จาก 11 ประเทศ ได้แก่ ไทย สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น สิงคโปร์ อียิปต์ อังกฤษ ฝรั่งเศส เนเธอแลนด์ ฮ่องกง เกาหลีใต้ และพม่า
นักออกแบบ ศิลปินรวมทั้งคณาจารย์สามารถพัฒนาคุณภาพผลงานออกแบบสร้างสรรค์ และสามารถส่งผลงานเข้าร่วมนิทรรศการในงานประชุมวิชาการฯครั้งนี้ ซึ่งต้องผ่านการคัดสรรค์จากศิลปินแห่งชาติ และคณะกรรมการระดับนานาชาติ โดยมีคณาจารย์เข้าร่วมแสดงผลงานจำนวนทั้งหมด  52     ท่าน
ผู้เข้าร่วมงานได้รับความรู้และประสบการณ์ จากการที่ได้ไปทำ Workshop ได้ร่วมฟังและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในงานสัมมนาวิชาการจากนักออกแบบที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติ ทั้งนี้ได้เป็นที่ประจักษ์ต่อสายตาชาวต่างชาติถึงศักยภาพ และความสามารถ ในด้านวิชาการ ด้านการออกแบบ และด้านศิลปะ รวมทั้งการสร้างเครือข่ายกับสถาบัน องค์กร ทั้งภายใน และต่างประเทศ ในการจัดประชุมวิชาการ เพื่อเป็นการประสานความร่วมมือทางวิชาการและการออกแบบที่ดีต่อไปในอนาคต
11. การเรียนรู้ของผู้เล่าเรื่องจากประสบการณ์ความสำเร็จดังกล่าว



-     การจัดงานช่วยเปิดโลกทัศน์ วิสัยทัศน์ และความเป็นนานาชาติ แก่คณาจารย์ นักศึกษาและบุคลากรผู้เข้าร่วม     
· สร้างเครือข่ายและเกิดความสัมพันธ์ที่ดี ระหว่างผู้เข้าร่วมจากนานาประเทศ

· คณาจารย์คณะศิลปะและการออกแบบ และคณะดิจิทัลอาร์ต เกิดความตื่นตัวในการสร้างสรรค์ผลงานศิลปะและการออกแบบอย่างต่อเนื่อง
· เกิดความตระหนัก ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญของการออกแบบและการสร้างสรรค์ ซึ่งสามารถทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีแก่สังคม และวัฒนธรรมได้
12. สมรรถนะ (ความรู้ ทักษะ หรือทัศนคติ) ของผู้เล่าเรื่อง
ในฐานะเป็นผู้บริหารควรมีบทบาทในการกระตุ้นและผลักดัน เพื่อพัฒนาคณาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรในคณะฯ ให้มีวิสัยทัศน์ และมีความเป็นนานาชาติ ตลอดจนการหาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และการสร้างเครือข่ายในระดับนานาชาติให้มีความแข็งแกร่งยิ่งขึ้น
13. ผลงานเชิงประจักษ์ของผู้เล่าเรื่อง คือ
· รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยรังสิต
· อาจารย์ที่ปรึกษาและกรรมการวิทยานิพนธ์ นักศึกษาระดับปริญญาโท
· กรรมการตัดสินการประกวดภาพถ่าย หน่วยงาน และองค์กรต่างๆ
· ประธานกรรมการตรวจศิลปนิพนธ์ สาขาศิลปะภาพถ่าย
· ร่วมแสดงผลงานประชุมวิชาการนานาชาติ RSU International Design Symposium

· รางวัลเกียรติบัตรบุคลากรดีเด่น มหาวิทยาลัยรังสิต ประจำปี 2554
