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แบบรายงานการจัดการความรู้ 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

 

ช่ือประเด็นความรู้ จริยธรรมงานวิจัยในมนุษย/ 

 

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์/ ประเด็นการจัดการความรู้  

q การเรียนการสอนและการผลิตบัณฑิต   ✓ วิจัย / นวัตกรรม 

q ศิลปวัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อม    q การบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ 

q ภาพลักษณ์ / ช่ือเสียงขององค์กร   q ความเป็นนานาชาติ 

 

ข้อมูลของผู้จัดทําโครงการ/ ผู้ให้ความรู้ 

ช่ือ-นามสกุล ผศ.ดร.ภญ. ลักษณา เจริญใจ 

รหัสบุคลากร  5490200  วิทยาลัย/คณะ/สถาบัน/หน่วยงาน เภสัชศาสตร์ 

1. Basic principle reported, Concept applications formulated – PLAN  

หลักการและเหตุผล / ความสําคัญ / ประเด็นปัญหา * 

 จากการเข(าร)วมการอบรมหลักสูตรจริยธรรมงานวิจัยในมนุษย<สำหรับนักศึกษา/นักวิจัย ในรูปแบบ

บทเรียนออนไลน< เมื่อ มิ.ย. - ก.ค. 2563 จัดทำโดย วช. และสำนักงานมาตรฐานการวิจัยในคน สำนักงานการวิจัย

แห)งชาติ เนื่องจากในโครงการวิจัยที่ดำเนินการในช)วงปT พ.ศ. 2563-2564 มีส)วนหนึ่งเปWนการศึกษาทางคลินิกใน

อาสาสมัครสุขภาพดี 

ความรู้ท่ีเป็นประเด็นสําคัญท่ีนํามาใช้  

 การศึกษาวิจัยทางคลินิก มีความเกี่ยวข(องกับการขอรับการพิจารณาการวิจัยในคน จำเปWนต(องคำนึงถึง 

จริยธรรมการวิจัยในคน ซึ่งมีหลักในการเคารพในบุคคลโดยขอความยินยอมจากอาสาสมัคร และอาสาสมัคร

ตัดสินใจได(อย)างอิสระ เคารพในความเปWนส)วนตัวและเก็บรักษาข(อมูลของอาสาสมัคร รวมถึงมีแนวทางปฏิบัติท่ี

เหมาะสมกับอาสาสมัครกลุ)มเปราะบาง คำนึงถึงหลักคุณประโยชน<โดยประเมินและชั่งน้ำหนักคุณประโยชน<และ

ความเสี่ยง และคำนึงถึงหลักความยุติธรรมโดยมีเกณฑ<การคัดเข(าและคัดออกอาสาสมัครอย)างไม)มีอคติ กระจาย
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ความเสี่ยงโดยการสุ)มตัวอย)าง มีการวางแผนที่เหมาะสม การรวบรวมข(อมูลเพื่อให(ได(ข(อเท็จจริง และสามารถสรุป

ผลการวิจัยได(  

ประเภทของความรู้และท่ีมาของความรู้  

❒ ความรู้แบบชัดแจ้ง (Explicit Knowledge)  

❒ ความรู้จากคลังความรู้ของเว็บไซต์ระบบการจัดการความรู้ KM Rangsit University 

     (http://lc.rsu.ac.th/km/Knowledgebase)  

     เจ้าของความรู้/สังกัด           

✓ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) โครงการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย< เปWนโครงการท่ีดำเนินในปTการศึกษา 2564  

❒ ความรู้ท่ีฝังลึกอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge)  

✓ เจ้าของความรู้/สังกัด  

มีความเข(าใจถึงขั้นตอนการขอรับการพิจารณาขอจริยธรรมการวิจัยในคนเพิ่มขึ้น เรียนรู(และสามารถให(

ข(อคิดเห็นเม่ือมีโอกาสได(ประเมินโครงการอ่ืน ถ)ายทอดและให(คำแนะนำแก)นักศึกษาได( 

❒ อ่ืน ๆ (ระบุ)                     

 

วิธีการดําเนินการ * 

1. เข(าร)วมการอบรมหลักสูตรจริยธรรมงานวิจัยในมนุษย<สำหรับนักศึกษา/นักวิจัย ในรูปแบบบทเรียน

ออนไลน< เรียนรู( ทำความเข(าใจ และทำแบบทดสอบของบทเรียนออนไลน<  

2. นำความรู (มาใช(ในการวางแผนการศึกษาวิจัยทางคลินิก เรื ่อง การทดสอบการระคายเคืองและ

ประสิทธิภาพของแผ)นแปะไฮโดรเจลบรรจุน้ำมันพริกในการบรรเทาอาการปวด เพ่ือจัดเตรียมเอกสาร

ในการขอรับการพิจารณาการวิจัยในคนจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน มหาวิทยาลัย

รังสิต 

3. ดำเนินการวิจัยจนเสร็จส้ิน และจัดทำรายงานการวิจัย 

4. นำประสบการณ<จากการอบรมมาจัดระบบและถ)ายทอดให(แก)ศึกษาฝdกปฏิบัติงานวิชาชีพที่หน)วยงาน

ในด(านการวิจัยและพัฒนา โดยเปWนหัวข(อหนึ่งที่นักศึกษาฝdกงานควรจะเรียนรู( และอัพโหลดข(อมูลให(

นักศึกษาได(ศึกษาด(วยตนเองในระบบ RSU LMS 

5. นำประสบการณ<จากการศึกษาวิจัยในคน มาประเมินโครงการวิจัยอื่น ที่ขอรับการพิจารณาเพ่ือ

ศึกษาวิจัยในคนตามท่ีได(รับมอบหมายจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน มหาวิทยาลัยรังสิต 

2. Prototype testing in an operational environment - DO  
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ผลการดําเนินการ การนําไปใช้ หรือการลงมือปฏิบัติจริง อุปสรรคหรือปัญหาในการทํางาน * 

 ได(รับหนังสือรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน  (COA No. RSUERB2020-073) สำหรับโครงการวิจัยเรื่อง 

การทดสอบการระคายเคืองและประสิทธิภาพของแผ)นแปะไฮโดรเจลบรรจุน้ำมันพริกในการบรรเทาอาการปวด 

อุปสรรคหรือป;ญหาในการทำงาน และแนวทางในการแกDป;ญหา/อุปสรรคดังกลGาว 

 -  

3. Proven through successful mission operation, Objectives and Key Results for Knowledge 

Management - CHECK 

การตรวจสอบผลการดําเนินการ การนําเสนอประสบการณ์การนําไปใช้ สรุปและอภิปรายผล บทสรุปความรู้

หรือความรู้ท่ีค้นพบใหม่ * 

ดำเนินการศึกษาวิจัยทางคลินิกแล(วเสร็จ และได(รับโอกาสในการเปWนผู(ประเมินโครงการอ่ืนอีก 3 โครงการ

ท่ีย่ืนขอรับการพิจารณาการวิจัยในคน ท่ีสถาบันวิจัย มหาวิทยาลัยรังสิต 

ผลการดำเนินโครงการถอดประสบการณ<การเรียนรู(และบันทึกเปWนลายลักษณ<อักษร และเผยแพร)ผลการ

ดำเนินการผ)านเวปไซต<วิทยาลัยเภสัชศาสตร< มหาวิทยาลัยรังสิต 

4. Objectives and Key Results for Knowledge Management - ACT 

ข้อเสนอแนะในการดําเนินการในอนาคต หรือการดําเนินการเพ่ือสามารถนําไปสู่การเป็น Good Practice * 

 ประชาสัมพันธ<คณาจารย<และนักวิจัยในวิทยาลัยเภสัชศาสตร<ให(มีความรู(ความเข(าใจและเห็นความสำคัญ

ของการเข(ารับการอบรมเพ่ือขอรับหนังสือรับรองให(สามารถทำวิจัยในมนุษย<ได( เพ่ือให(สามารถดำเนินโครงการวิจัย

ในมนุษย<ได(โดยมีท้ังคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักวิจัย 

* ข้อมูลบางส่วนสามารถนํามาจากแบบฟอร์มรายงานการดําเนินโครงการของสํานักงานวางแผนได้ ในกรณีท่ี

โครงการท่ีดําเนินการมีประเด็นความรู้ท่ีสําคัญซ่ึงนํามาใช้ในโครงการ 

 


