
 
แบบรายงานผลการจดัการความรู้  ปีการศึกษา 2564 
  
1. ด้านความรู้ที่น ามารายงานผลการจัดการความรู้ 

  ด้านเทคนิคการเรียนการสอน 
  ด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
  ด้านเทคนิคการพัฒนาภาษาอังกฤษ  

 ☑ ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 
  ด้านการบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
  ด้านธรรมาธิปไตย     
  ด้านนวัตกรรม     
ช่ือเร่ือง/กระบวนการด าเนินงานท่ีน ามาจดัการความรู้ ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมงานตรุษจีนกบัสถานทูตจีน   
ของคณะ/วิทยาลยั/สถาบนั /หน่วยงาน   วิทยาลยันานาชาติจีน      

 2. ข้อมูลความรู้ชัดแจ้งเดมิ(existing explicit knowledge) ทีน่ ามาปรับปรุง/ประยุกต์ใช้ในกระบวนการด าเนินงาน 

2.1  ช่ือความรู้   งานตรุษจีนกบัสถานทูตจีน       

2.2  ช่ือเจา้ของความรู้/สังกดั  Mr. Wang Fengkun วิทยาลยันานาชาติจีน    

2.3  ท่ีมาของความรู้ (เลือก)     ☑ ความรู้จากคลงัความรู้ของเวบ็ไซตร์ะบบการจดัการความรู้ KM Rangsit University   

      แหล่งอ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................ 

3. รายงานการประยุกต์ความรู้ไปใช้ในกระบวนการด าเนินงาน 

3.1  วธีิการด าเนินงาน/กิจกรรม 

 เน่ืองดว้ยถานการณ์ Covid-19 ส่งผลให้นกัศึกษาวิทยาลยัฯไม่สามารถเขา้ประเทศได ้ในดา้นการจดักิจกรรม
ออนไลน์ต่างๆจึงเป็นไดย้ากเน่ืองจากนกัศึกษามีเรียนออนไลน์และมีเวลาวา่งท่ีไม่ตรงกนั วิทยาลยัจึงเสนอให้นกัศึกษา
ทั้งไทยและจีน เขา้ร่วมงานตรุษจีนออนไลน์ท่ีจดัโดยสถานทูตจีน ภายในงานมีการอวยพรตามแบบฉบบัของคนจีน มี
การแสดงต่างๆท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงวฒันธรรมอนัดีงามของประเทศจีน 

3.2  ผลการด าเนินงาน/การประเมินผล 

นกัศึกษาไดก้ลบัมาเล่าถึงความประทบัใจท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมงานและไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัวฒันธรรมอนัดีงาม
ของประเทศจีน 

 

4.  รายงานความรู้/แนวปฏิบัตทิีเ่กดิขึน้ใหม่ (new explicit knowledge) จากการประยุกต์ใช้ความรู้เดมิในกระบวนการ
ด าเนินงาน 

โดยปกติ นกัศึกษาไทยและจีนจะไดเ้ขา้ร่วมงานตรุษจีน งานไหวพ้ระจนัทร์ และงานดา้นวฒันธรรมอ่ืนๆท่ี
มหาวิทยาลยั การไดเ้ขา้ร่วมงานของสถานทูตนบัเป็นการเปิดประสบการณ์ใหม่ให้นกัศึกษา ไดดู้การแสดงและเรียนรู้
วฒันธรรมท่ีหลากลายมากยิง่ข้ึน 

 
         ลงนาม      
                                                  (   Mr. Wang Fengkun    ) 
                             ผูด้  า เนินการปฏิบติั 
                                       

เอกสารแนบ 1 


