แบบฟอร์มการเขียนแบบถอดประสบการณ์การเรียนรู้ ด้านการบริหารมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นหลักประหยัด ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
1. ผู้เล่าเรื่อง นายสุรพล ท้วมเจริญ	บัณฑิตวิทยาลัย
2. ผู้บันทึก  ดร. ไพกานท์ รักษาสุทธิพันธ์
3. บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้เล่าเรื่อง
งานด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น
การวางแผน ประสานงานและทำ งานกีฬาบัณฑิตศึกษาสัมพันธ์ Graduate Rangsit Games 
งานนำนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลัย 
งานด้านประชาสัมพันธ์และรับสมัครนักศึกษาใหม่ เช่น
	วางแผน ประสานงาน กับหน่วยงานและหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง
	วางแผนระยะเวลาการประชาสัมพันธ์กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	จัดทำแนวปฏิบัติ วัน-เวลา และขั้นตอนการสมัคร
	ตรวจสอบเอกสารการสมัครเรียนในเบื้องต้น
4. เรื่องที่เล่า
กิจกรรมกีฬาบัณฑิตศึกษาสัมพันธ์ Graduate Rangsit Games
5. บริบทหรือความเป็นมาของเรื่องที่เล่า
จากการที่บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยรังสิต เปิดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2532 จนถึงปัจจุบัน มีหลักสูตรจำนวน 40 หลักสูตร มีนักศึกษาจำนวนมาก และแบ่งเป็น 3 ศูนย์การศึกษา  คือ มหาวิทยาลัยรังสิต (Main Campus) ศูนย์ศึกษาวิภาวดี และศูนย์ศึกษาสาทรธานี ดังนั้นบัณฑิตวิทยาลัยจึงเห็นว่า  ควรจัดกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งเพื่อให้นักศึกษา คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องที่ไม่ค่อยมีโอกาสได้โอภาปราศรัย  พบปะสังสรรค์ พูดคุยกัน ได้ทำความรู้จัก คุ้นเคย สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาจึงเป็นทางออกที่ดีในการรวมกลุ่ม  มีกีฬาเป็นกลไกช่วยผ่อนคลายความเครียดได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้  การแข่งขันกีฬายังเป็นการแสดงออกถึงความสำคัญของการออกกำลังกาย ความสมัครสมานสามัคคี ร่วมแรงร่วมใจกันในการทำงานเป็นทีม  การเคารพกติกาของการแข่งขัน  และความรื่นเริงบันเทิงใจ  ซึ่งมหาวิทยาลัยรังสิตเราได้ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแข่งขันกีฬานานาชนิดมาโดยตลอด  ทั้งกีฬาภายใน ภายนอก และระดับนานาชาติ  รวมทั้งการแข่งขันแบบสบายๆ คลายเครียด ครั้งนี้ด้วย
6. วิธีการ/ขั้นตอน หรือกระบวนการที่ทำให้งานนั้นประสบความสำเร็จ
6.1 มีการประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม ภายในหน่วยงาน
6.2 มีการแต่งตั้งและจัดประชุมคณะกรรมการจากหลักสูตรต่างๆ โดยตัวแทนนักศึกษา 
6.3 ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม เช่น สถานที่ การสนับสนุนรางวัล เป็นต้น
6.4 ออกหนังสือเรียนเชิญประธานเปิดงาน
6.5 ออกหนังสือเชิญคณาจารย์ และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
6.6 จัดตารางการแข่งขัน และแจ้งให้ผู้เข้าแข่งขันทราบ รวมทั้งเส้นทางการเดินทางไปยังสถานที่จัดแข่งขัน
6.7 จัดแบ่งทีมงานในการจัดงาน เพื่อดูแลงานแต่ละประเภท ในวันที่จัดกิจกรรม
6.8 ประชาสัมพันธ์ข่าวการจัดกิจกรรม
7. 	เทคนิคหรือกลยุทธ์ที่ทำให้เกิดความสำเร็จ
	7.1 ได้รับความอนุเคราะห์ด้วยดีจากผู้บริหาร
	7.2 มีจัดทำแผนการปฏิบัติงานที่ดี ใช้หลักการ PDCA
	7.3 ได้รับความร่วมมือที่ดีจากบุคลากร และนักศึกษา
8. 	ผู้ที่มีส่วนร่วมทำให้เกิดความสำเร็จ และบทบาทของบุคคลนั้น
	8.1 ผู้บังคับบัญชา ให้คำปรึกษา และให้การสนับสนุนในด้านต่างๆ
	8.2 ผู้ร่วมงานในหน่วยงานและนอกหน่วยงาน ให้การสนับสนุนและช่วยเป็นคณะทำงาน
9.	อุปสรรคหรือปัญหาในการทำงาน และแนวทางในการแก้ปัญหา/อุปสรรคดังกล่าว
	9.1 งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
		การแก้ไข มีการขอสนับสนุนจากผู้บริหารในบางส่วน 
	9.2 การเข้าร่วมของนักศึกษา ยังน้อย เมื่อเทียบกับจำนวนนักศึกษาทุกหลักสูตร
	การแก้ไข ประสานงานกับหลักสูตรหาช่วงเวลาที่ว่างตรงกัน และขอความร่วมมือจากหลักสูตรให้งด      การเรียนเพื่อให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมตามความสมัครใจ
	9.3 ประเภทกีฬา 
		มีการสอบถามความต้องการในเรื่องกิจกรรมกีฬาที่สนใจ  ซึ่งผลสรุปยังเป็นกีฬาประเภทเดิม
10. ผลลัพธ์และความสำเร็จที่เกิดขึ้น
		เป็นโครงการสามารถที่ทำให้นักศึกษาเกินปฏิสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร ได้รู้จักเพื่อนต่างหลักสูตรได้ได้เกิดการเรียนซึ่งกันและกันผ่านกิจกรรม ทั้งยังได้ คลายเครียดจากการเรียน
11. ได้เรียนรู้ว่าการดำเนินงานต่างๆ
	- ควรมีการวางแผนที่ดี
	-การได้รับความร่วมมือจากคนรอบข้างทั้งในและนอกหน่วยงาน ในรูปแบบ 360 องศา มีความจำเป็น
	-งบประมาณก็มีส่วนส่งเสริมความสำเร็จของกิจกรรม
12.สมรรถนะของผู้เล่าเรื่อง
	ผู้เล่าเรื่องมีความรู้ในงานที่ทำเป็นอย่างดี  ทั้งยังมีทักษะการทำงานสามารถวิเคราะห์ หาแนวทางแก้ปัญหา และมีทัศนคติที่ดีในการทำกิจกรรม
13. ผลงานเชิงประจักษ์ของผู้เล่าเรื่อง
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