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แบบรายงานการจัดการความรู 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

 

ช่ือประเด็นความรูเทคนิคการเรียการสอน 

 

ความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตร/ ประเด็นการจัดการความรู  

 การเรียนการสอนและการผลิตบัณฑิต    วิจยั / นวัตกรรม 

 ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดลอม     การบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 ภาพลักษณ / ชื่อเสียงขององคกร    ความเปนนานาชาติ 

 

ขอมูลของผูจัดทำโครงการ/ ผูใหความรู 

ชื่อ-นามสกุล อาจารยธิดารัตน  บุญรักษ          

รหัสบุคลากร 5      คณะดิจิทัลอารต        

                           

              

                           

              

ประเภทของความรูและท่ีมาของความรู  

❒ ความรูแบบชัดแจง (Explicit Knowledge)  

❒ ความรูจากคลังความรูของเว็บไซตระบบการจัดการความรู KM Rangsit University 

     (http://lc.rsu.ac.th/km/Knowledgebase)  

     เจาของความรู/สังกัด            

❒ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)            

❒ ความรูท่ีฝงลึกอยูในตัวคน (Tacit Knowledge)  

❒ เจาของความรู/สังกัด            
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❒ อ่ืน ๆ (ระบุ)                      

1. Basic principle reported, Concept applications formulated – PLAN หลักการและเหตุผล 

/ ความสำคัญ / ประเด็นปญหา * 

วิชา DGA140 ท่ีตองเรียนออนไลน ในสถาณการณโควิด ปญหาคือยังไมเคยเจอนักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยมากอนเลย 

และการเรียนออนไลนไมสามารถทราบไดวาเด็กยังฟงท่ีสอนอยูรึเปลา และเด็กมีสวนรวมนอย การสอนทาง

ออนไลนไมสามารถประเมินสิทฺธิผลไดสะดวกนัก การหาเทคนิคสื่อสารสองทาง เปนการชวยใหการเรียนการสอน

ไดผล 

  

วิธีการดำเนินการ * 

การเรียนการสอนผาน google classroom  มีแผนการสอนแบบจัดเวลา สังเกตพฤติกรรมในแตละชวง สราง

กิจกรรมท่ีใหนักศึกษาสื่อสารกับผูสอน จัดกิจกรรมคนควาขอมูลเสริม ใหเหมาะสมกับเนื้อหาในแตละสัปดาห 

เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมกับช้ันเรียนเชน การระดมความคิด การรวมกันคนควาขอมูลและสรุปผล เปล่ียน

วิธีการเช็คช่ือใหไมซ้ำกันในแตละสัปดาห   สรางกิจกรรมท่ีเกี่ยวโยงกันกับเนื้อหาวิชาในแตละสัปดาห  สราง

เกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจนใหนศ.รับทราบ 

 

2. Prototype testing in an operational environment - DO  

ผลการดำเนินการ การนำไปใช หรือการลงมือปฏิบัติจริง อุปสรรคหรือปญหาในการทำงาน * 

ผลการดำเนินการ  สามารถใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นและกลาทำกิจกรรมรวมกับผูสอนและเพ่ือนในหอง

ไดมากข้ึน แตก็ยังมีปญหาอยูบาง เนื่องจากนักศึกษารูไทมไลนในการเช็คชื่อ ผูสอนจึงตองปรับเปลี่ยนเวลาในการ

เช็คชื่อ ไมใหซ้ำเวลาและรูปแบบ หากนักศึกษาหาย ตองดึงความสนใจใหอยูในคลาส วิธีการเชน แทรกกิจกรรม

ตอเนื่อง กิจกรรมระดมความคิด ฝกการคนควาขอมูลเนื้อหาและสรุปผล นำเสนอเนื้อหาการเรียน การใชgoogle 

classroom -เด็กไมยอมเปดกลอง แกปญหาดวยวิธีการใหกิจกรรมเพ่ือเปดกลอง 

-ปรับเปลี่ยนรูปแบบแตละคาบเพ่ือใหเด็กสนใจตลอดชวงเวลา บางกิจกรรมเนื่องจากกิจกรรมตั้งโจทยใหเกิดขอ

ถกเถียง ทำใหเด็กท่ีไมคอยกลาพูดในคลาส กลาท่ีจะนำเสนอความคิดของตัวเองและมีสวนรวมมากข้ึน เพ่ิมวิธีการ

นำเทคนิคการสอนไปใช อุปสรรคในการทำงานคือจะตองมีเครื่องทบทวนในการสื่อสารออนไลน 

 

 

3. Proven through successful mission operation, Objectives and Key Results for Knowledge 

Management - CHECK 
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การตรวจสอบผลการดำเนินการ การนำเสนอประสบการณการนำไปใช สรุปและอภิปรายผล บทสรุปความรูหรือ

ความรูท่ีคนพบใหม * 

แนวทางการสอนสำหรับเด็กรุนใหม การใหกำลังใจ การใชแพลทฟอรมท่ีนักศึกษานิยม นักศึกษาจะใหความรวมมือ 

และมีการกลับมาแสดงมีตัวตนในคลาสออนไลน มีการรีเช็ค กับการตอบสนองในการเรียนกับนักศึกษา ทำให

นักศึกษามีการถกเถียง ตรวจสอบจากงานของนักศึกษาในกิจกรรมตางๆ ผลท่ีไดสามารถพัฒนาความสามารถของ

นักศึกษาในดานท่ีแตกตางจากการเรียนปกติกอนสถานการณโควิด เชน การพรีเซนตงานดวยรูปแบบวีดีโอ การทำ

สไลดท่ีมีความละเอียดมากกวาเดิมเพ่ืออธิบายงานออนไลน คนพบวิธีกระตุนและการหาเทคในการสื่อสารสองทาง 

และสามารถตรวจสอบ ความใสใจของนักศึกษาในระบบการเรียนการสอนทางออนไลน 

 

4. Objectives and Key Results for Knowledge Management - ACT 

ขอเสนอแนะในการดำเนินการในอนาคต หรือการดำเนินการเพ่ือสามารถนำไปสูการเปน Good Practice * 

การใหความเปนกันเอง ใชภาษางายพูดคุย ใหนักศึกษาผอนคลายในขณะเรียนออนไลนนั้นชวยใหนักศึกษาลด

ความวิตกกังวลในการสื่อสารและกลาเสนอแนะความคิดเห็นมากข้ึน หาขอดีและคำชม – จัดการสอนใหมีระบบ 

และพัฒนารูปแบบท่ีเหมาะสมกับวิชาแตละประเภทสามารถนำไปเลือกใช 

 

* ขอมูลบางสวนสามารถนำมาจากแบบฟอรมรายงานการดำเนินโครงการของสำนักงานวางแผนได ในกรณีท่ี

โครงการท่ีดำเนินการมีประเด็นความรูท่ีสำคัญซ่ึงนำมาใชในโครงการ 


